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PSQ 014 Approvvigionamenti – Mod. 1 Rev. 0 
l c _ t n  / 2 0 2 2 / 5 . 4 / S M  
R e p e r t o r i o  d e t e r m i n e  d e l   
d i r i g e n t e  s c o l a s t i c o  

  

O gge t t o :  Sp e s e  p e r  l a  pu l i z i a  d e i  l o c a l i  s c o l a s t i c i  p e r  l ’ a nno  s c o l a s t i c o  202 2/2023 .    
 
I l  Dir igente  Sco last ico  r i l eva  quanto  segue :  

 

In applicazione della Legge Provinciale 04.11.1986, n. 29 e successive modificazioni ed 
integrazioni competono alle singole Istituzioni Scolastiche, tra le altre spese, gli oneri relativi alla pulizia 
ordinaria e straordinaria dei locali dell’Istituto. In particolare presso l’Istituto le superfici assoggettate ad 
appalto, per quanto riguarda il servizio di pulizia giornaliera, risultano essere l’area sportiva (palestra, 
spogliatoi e relativi servizi), gran parte della sede storica (piano terra, primo, secondo piano della sede 
centrale) ed il piano interrato dell’ala nuova per una superfice pari a 3.800 metri quadrati.  

Nel corso del mese di agosto 2020 la Giunta provinciale ha revocato la gara per l’erogazione dei 
servizi di pulizia a ridotto impatto ambientale a favore dei soggetti ed Enti individuati al comma 3, 
art.39/bis della Legge provinciale 16/062066, n. 3, tra i quali rientrano anche istituzioni scolastiche del 
secondo ciclo. La revoca ha disorientato gli istituti scolastici interessati in quanti l’appalto in questione 
doveva garantire la soluzione delle criticità relative all’appalto dei servizi di pulizia. 

Nel corso del mese di marzo 2022 il Liceo “Maffei” congiuntamente ad altre 11 realtà scolastiche 
del territorio provinciale ha manifestato alla Provincia la necessità di aumentare la dotazione dell’organico 
del personale cui affidare la pulizia dei locali in alternativa all’esternalizzazione del medesimo servizio, o 
in sub ordine, di definire la procedura degli appalti in carico ai singoli istituti, ricorrendo ad una gestione 
centralizzata dell’affidamento. In risposta al problema sollevato la provincia ha comunicato in data 30 
giugno 2022 che non è praticabile l’ipotesi di un aumento della pianta organica del personale rendendosi 
disponibile ad affrontare la questione degli appalti coinvolgendo APAC ed attivando un gruppo di lavoro 
tra le diverse scuole, funzione che di fatto nel breve periodo non risulta praticabile. 

Il comma 760 della Legge 30.12.2018, n. 145 (Legge di bilancio 2019) ha previsto, tra l’altro, che 
a partire dal mese di gennaio 2020, i servizi di pulizia presso le istituzioni scolastiche sia svolto dal 
personale dipendente con la qualifica di collaboratore scolastico e non più ricorrendo 
all’esternalizzazione; secondo la Provincia tale norma non è applicabile a livello locale. 

In data 5 agosto sono state pubblicate oggi le “Indicazioni strategiche ad interim per preparedness 
e readiness ai fini di mitigazione delle infezioni da SARS-CoV-2 in ambito scolastico (anno scolastico 
2022 -2023)”. Il documento, che riguarda le scuole del primo e del secondo ciclo di istruzione, è stato 
messo a punto da Iss, con i ministeri della Salute e dell’Istruzione e la Conferenza delle Regioni e delle 
Province autonome, e propone, da un lato, misure standard di prevenzione per l’inizio dell’anno 
scolastico che tengono conto del quadro attuale, dall’altro, ulteriori interventi da modulare 
progressivamente in base alla valutazione del rischio e al possibile cambiamento del quadro 
epidemiologico; non è possibile prevedere quale sarà la situazione alla ripresa delle attività scolastiche; 
pertanto non è possibile decidere fin d’ora se e quali misure implementare. Ciò potrebbe limitare la 
definizione in maniera precisa della misura e le caratteristiche del servizio di pulizia e sanificazione 
richiesto per il prossimo anno scolastico. Si ritiene comunque indispensabile garantire all’utenza scolastica 
un servizio di pulizie efficiente, alla stregua di quanto svolto nel corso dell’anno scolastico 2021/2022, 
non espletabile con il solo ricorso ai collaboratori scolastici in organico. La sanificazione può essere 
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effettuata secondo le indicazioni del Rapporto ISS COVID-19 n. 12/2021 – “Raccomandazioni ad 
interim sulla sanificazione di strutture non sanitarie nell’attuale emergenza COVID-19: 
ambienti/superfici. Aggiornamento del Rapporto ISS COVID-19 n. 25/2020. Versione del 20 maggio 
2021” 

 L’articolo 1, comma 1, del D.l. 76/2020 stabilisce che «Al fine di incentivare gli investimenti 
pubblici nel settore delle infrastrutture e dei servizi pubblici, nonché al fine di far fronte alle ricadute 
economiche negative a seguito delle misure di contenimento e dell'emergenza sanitaria globale del 
COVID-19, in deroga agli articoli 36, comma 2, e 157, comma 2, del decreto legislativo 18 aprile 2016, 
n. 50, recante Codice dei contratti pubblici, si applicano le procedure di affidamento di cui ai commi 2, 3 
e 4, qualora la determina a contrarre o altro atto di avvio del procedimento equivalente sia adottato entro 
il 31 dicembre 2021 ..». Il decreto Legge n. 77/2021 ha modificato l’art. 1, comma 1, del D.l. 76/2020 
stabilendo alla data del 30 giugno 2023 il limite temporale derogatorio delle condizioni previste dal D.Lgs 
n. 50/2016. 

 L’articolo 3, comma 01 della Legge provinciale 23 marzo 2020, n. 2 stabilisce che “Le 
amministrazioni aggiudicatrici possono procedere all'affidamento diretto di lavori, servizi e forniture, 
compresi i servizi di ingegneria e architettura, fino alla soglia prevista per tale tipologia di affidamento” 
secondo quanto stabilito all'articolo 51, comma 1 del D.L: 77/2021 - che modifica l’art.1, comma 2, lettera 
a), del decreto legge n. 76 del 2020 - (nuovo limite stabilito euro 139.000,00 contro i precedenti 75.000, 
00 euro purché l’affidamento sia effettuato entro la data del 30 giugno 2023). Poiché l’importo presunto 
del contratto è stato quantificato in un importo inferiore al limite precedentemente indicato è consentito 
di poter procedere mediante trattativa diretta con il soggetto o la ditta ritenuti idonei, secondo quanto 
previsto dall’art. 21, comma 4 della L.P. 23/1990. E’ inoltre consentito di poter procedere in deroga al 
principio di rotazione in ragione del grado di soddisfazione alla conclusione del rapporto contrattuale, in 
conformità a quanto disposto dalle “Linee guida per l’uniforme applicazione del principio di rotazione” 
adottate con Delibera di Giunta Provinciale n° 307 del 13.03.2020; 

 Il servizio di pulizia (di parte dei locali scolastici) relativo all’anno scolastico 2021/2022 è stato 
affidato alla Ditta Pulizia Primavera S.r.l. giusto determinazione n. 59 in data 23 agosto 2021 per un 
importo complessivo di € 54.500,00 a cui si aggiunge l’I.V.A stabilita nei termini di Legge. 

 Si rende necessario procedere all’appalto del servizio in parola per il nuovo anno scolastico , 
confidando nel frattempo in soluzioni diverse per i periodi successivi anche in considerazione del fatto 
che è in fase avanzata la costruzione della nuova struttura che ospiterà le classi e la palestra del Liceo. I 
tempi relativamente brevi non consentono l’espletamento delle procedure di gara. Dato atto comunque 
della soddisfazione per il servizio svolto dalla Ditta Pulizia Primavera relativamente aa quanto effettuato 
nel corso dell’anno scolastico 2021/2022 nonché dalla particolare struttura del mercato di riferimento del 
servizio in questione che si caratterizza, a livello locale, di operatore economici particolarmente impegnati 
nel settore turistico. Gli imprenditori del comparto, come comprovato anche dalla recente indagine del 
sindacato Fenalt, confermano le ormai note criticità dovute alla carenza di personale: l’incrocio tra 
domanda e offerta, per quanto riguarda gli addetti alle pulizie registra una forbice percentuale prossima 
al 60% di carenze. 

 Dato atto che la Ditta Pulizia Primavera ha manifestato, per vie brevi, interesse a proseguire 
l’espletamento del servizio in parola anche per l’anno scolastico 2022/2023. 
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 In applicazione dell’articolo 5 comma 4 lett c) della Legge provinciale n.2/2196, dell’art. 3 della 
Legge provinciale 23/03/2020, n. 2 e ss.mm nonché dell’art. 30 del D.P.G.P 22/05/1991, n. 10-40 è stata 
inviata una richiesta di offerta (RDO n.110788) alla Ditta Pulizia Primavera  

Dato atto che l’offerta pervenuta risulta congrua e che la stessa risulta sostanzialmente in linea 
rispetto al precedente importo contrattuale. 

 Precisato che è consentito derogare al principio della rotazione, come disciplinato dalla 
deliberazione della Giunta provinciale n. 307 del 13/03/2020 in quanto il grado di soddisfazione maturato 
a conclusione del precedente rapporto contrattuale risulta positivo. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visto il d.lgs. 50/2016 e s.m.i. “Codice dei contratti pubblici”; 
Vista la Legge provinciale 19 luglio 1990 n. 23 e s.m. concernente "Disciplina dell'attività contrattuale e 
dell'Amministrazione dei beni della Provincia autonoma di Trento"; 
Vista la Legge Provinciale 7/08/2006, n. 5  concernente “Sistema educativo di istruzione  e formazione  
del Trentino” in particolare l’art. 109; 
Vista la nota del Servizio Amministrazione e attività di supporto prot. n. 2014-S166/142095-3.2.1. in 
data 14/03/2014 avente pe oggetto “approvvigionamento di beni e servizi da parte delle Istituzioni 
scolastiche e formative provinciali” con la quale è stato esposto il quadro di sintesi degli strumenti di e-
procurement; 
Vista la Legge provinciale 23/03/2020, n. 02 e ss..mm; 
Visto il Regolamento sulle modalità di esercizio dell’autonomia finanziaria delle istituzioni scolastiche e 
formative provinciali (D.P.P. 12 ottobre 2009 n.20-22/Leg.) con particolare riferimento all’art. 36 
(Norma di rinvio); 
Visto il d.lgs. n. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi 
di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 
maggio 2009, n. 42” e s.m.i.; 
Visto il bilancio di previsione 2022-2024 approvato dal Consiglio dell’istituzione con delibera n. 17 datata 
20 dicembre 2021, integrata dal visto di efficacia da parte della Giunta provinciale con delibera n. 342 
datata 11 marzo 2022; 
Visto il Bilancio finanziario gestionale adottato con determinazione del Dirigente n. 104 di data 21 
dicembre 2022; 
 

d e t e r m i n a 

 

1. di procedere all’affidamento, a mezzo di trattiva privata (ai sensi dell’art. 3 della L:p: 23/03/2020, n. 
02) del servizio di pulizia e sanificazione di parte della struttura che ospita il liceo, per l’anno scolastico 
2022/2023  alla ditta Pulizie Primavera S.r.l., con sede in 38060 Volano (TN) - Via Spiazze, 23 codice 
fiscale n.: 01744980226 per le motivazioni espresse in premessa; 

2. di fissare l’importo dell’affidamento nella misura di euro 54.450,00.=  di cui  € 2.600,00 sono riferiti 
agli oneri di sicurezza; 

3. di sottoscrivere il relativo contratto di servizio con la ditta aggiudicataria rispettando le condizioni 
previste dal capitolato speciale; 



  

Liceo “Andrea Maffei” 
  

 Viale  Lutti, 7  -  38066 Riva del Garda (TN)   Tel  0464553511  Fax: 0464552316  mail: segr.liceo.maffei@scuole.provincia.tn.it 

 
 

 

 

Repubblica Italiana Pag. 216  

 

MS/ms 

 Provincia Autonoma di Trento 

 RDO pulizie 

 

 

 

4. di prenotare la spesa derivante dal presente provvedimento pari ad euro 66.429,00= (iva inclusa), ai 
sensi dell’art. 56 e Allegato 4/2 del d. lgs 118/2011, sul capitolo 402200 dell’esercizio finanziario 2022 
per la parte di competenza del medesimo esercizio (€ 26.571,60) e del corrispondente capitolo 
dell’esercizio finanziario 2023 (€ 39.857,40); 

5. di corrispondere il compenso di cui al precedente punto 4 in dieci soluzioni mensili a seguito di 
presentazione di idonea documentazione fiscale e previa attestazione del regolare svolgimento 
dell’incarico; 

6. di stabilire che l’impegno di spesa ha validità fino al 31 luglio 2023 
7. di adeguare il codice CIG precedentemente acquisito (n. 9367686B07) 
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
- Dott. Roberto Pennazato - 

  
Questa nota, se stampata in forma cartacea, costituisce copia 
dell’originale informatico firmato digitalmente predisposto e conservato 
presso questa Amministrazione in conformità alle regole tecniche (artt. 3 
bis e 71 D.Lgs. 82/05). La firma autografa è sostituita dall'indicazione a 
stampa del nominativo del responsabile (art. 3 D. Lgs. 39/1993). 

  
 
Si dà atto che ai sensi dell’articolo 4 della Legge Provinciale 30/11/1992, n. 23, avverso la presente 
determinazione è ammesso ricorso straordinario al Presidente della Repubblica ex art. 8 del D.P.R. 
24/11/1971, n. 1199 entro 120 giorni e giurisdizionale avanti al T.R.G.A. di Trento ex art. 2 lett. B) 
della legge 06/12/1971. 

 

 

 

 

 

 

Ai sensi dell’art. 14 del Regolamento sulle modalità di esercizio dell’autonomia finanziaria delle istituzioni 
scolastiche e formative provinciali, si attesta la regolarità contabile del presente atto di impegno della 
spesa  in relazione alle verifiche di cui all’art. 56 della L.p. 7/1979 
       ll Responsabile amministrativo scolastico 
         Modesto Simoni 
 
Questa nota, se stampata in forma cartacea, costituisce copia dell’originale informatico firmato elettronicamente, 
predisposto e conservato presso questa Amministrazione in conformità alle regole tecniche (artt. 3 bis e 71 D.Lgs. 82/05). 
La firma autografa è sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del responsabile (art. 3 D. Lgs. 39/1993). 

 
 
 
 
Il presente provvedimento è reso pubblico in applicazione dall’art. 31 e seguenti della Legge Provinciale  
30 novembre 1992, n. 23 
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