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l c _ t n  / 20 26 /4 .1 / D PM 
Re per t o r i o   d e t e r mi ne  
d e l   
d i r i ge n t e  s c o l a s t i c o  

  

Oggetto: Indennità per attività disagiate al personale A.T.A. 
 
 
 

Il Dirigente Scolastico rileva quanto segue: 

L’articolo 4 dell’allegato 3) del contratto collettivo di lavoro del personale A.T.A. del comparto 
scuola sottoscritto in data 17 ottobre 2003 prevede la corresponsione di un’indennità giornaliera 
per attività disagiate da corrispondere “nella misura di Euro 4,13, per i soli periodi di servizio 
effettivamente prestati, al personale del comparto Scuola addetto ad attività concernenti la 
manipolazione ed il contatto di prodotti e materiali nocivi ed inquinanti (es. polveri, fumi, veleni, 
antiparassitari, pesticidi, solventi, acidi)” 

La programmazione didattica prevede l’uso del laboratorio scientifico nell’ambito del quale sono 
previste esercitazioni che comportano la manipolazione, da parte del personale addetto, di prodotti 
e materiali chimici che sono classificati nocivi ed inquinanti. Il personale assegnato a tali compiti è 
stato informato sui rischi connessi allo svolgimento delle operazioni in parola ed è sottoposto alle 
periodiche visite di controllo da parte dell’autorità sanitaria competente in materia di sicurezza ed 
igiene nei luoghi di lavoro. 

Considerato che il dipendente è stato assunto con contratto di lavoro a tempo determinato 
sottoscritto in data 03.09.2026 con decorrenza dal 03 settembre 2026 e fino al 31 agosto 2027. 

Ciò premesso 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la deliberazione della Giunta Provinciale 1018 del 4 maggio 2001; 

VISTA la comunicazione prot. n. 8396 del 06.11.2003 del Servizio per il Personale – Ufficio Assetto 
Economico – della Provincia autonoma di Trento; 

VISTO il C.C.P.L. 2002 – 2005 sottoscritto in data 17 ottobre 2003, modificato dagli accordi contrattuali 
sottoscritti in data 10 novembre 2004 ed in data 7 agosto 2007; 
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DETERMINA  

di attribuire al dipendente G.M. del Liceo “Maffei” di Riva del Garda, l’indennità per attività disagiate 
prevista dal citato articolo del vigente contratto di lavoro a far tempo dalla data del 03 settembre 
2026, in funzione del numero di giornate di lavoro effettivo e nei limiti annui previsti al comma 2 del 
citato articolo 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

- Prof.ssa Roberta Bisoffii – 

 

Questa nota, se stampata in forma cartacea, costituisce copia 
dell’originale informatico firmato digitalmente predisposto e conservato 
presso questa Amministrazione in conformità alle regole tecniche (artt. 3 
bis e 71 D.Lgs. 82/05). La firma autografa è sostituita dall'indicazione a 
stampa del nominativo del responsabile (art. 3 D. Lgs. 39/1993). 

 

 

Si dà atto che ai sensi dell’articolo 4 della Legge Provinciale 30/11/1992, n. 23, avverso la 
presente determinazione è ammesso ricorso straordinario al Presidente della Repubblica ex art. 
8 del D.P.R. 24/11/1971, n. 1199 entro 120 giorni e giurisdizionale avanti al T.R.G.A. di Trento ex 
art. 2 lett. B) della legge 06/12/1971, n. 1034 entro 60 giorni, da parte di chi abbia interesse 
concreto ed attuale. 

 

Il presente provvedimento è reso pubblico in applicazione dall’art. 31 e seguenti della Legge 
Provinciale 30 novembre 1992, n. 23 

 


